Mit Gber 200 Mitarbeitenden erbringen wir

fir unsere Kunden aus der Industrie und

dem Gewerbe vielfaltige Dienstleistungen
B E WO und ermdglichen Menschen mit besonderen

eréffnet Chancen Bedurfnissen eine berufliche Eingliederung.

Fiir die Abteilung Berufliche Massnahmen suchen wir nach Vereinbarung

Fallfiihrende Fachperson 80%

Aufgabenbereich:
Fallfuhrung bei Personen in Abklarung
Ansprechperson fir Eingliederungsfachpersonen der IV
Fihren von Vorstellungs- und Eintrittsgesprachen
Verfassen von Abklarungsberichten
Fihren von Schlussbesprechungen
Unterstiitzung bei den Abklarungen
Interdisziplindre Zusammenarbeit mit externen Koordinationsstellen

Wir erwarten:
= Abgeschlossene Ausbildung als Arbeitsagoge:in HFP/eidg. FA, Sozial-
padagoge:in HF/FH oder gleichwertige Ausbildung
Erfahrung im Aufgabenbereich
Sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksweise
Berufs- Lebens- und Fiihrungserfahrung
Einfihlungsvermdgen und gute Beobachtungsgabe
Hohe Sozialkompetenz / Durchsetzungsvermogen
Hohe Belastbarkeit und Teamfahigkeit

Wir bieten:
= Eine sorgféltige Einarbeitung in eine interessante, vielseitige und verant-
wortungsvolle Tatigkeit in einem aufgestellten Team
Zeitgemadsse Anstellungsbedingungen
Offene und wertschatzende Betriebskultur
Gute Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an: Frau Beatrice
Konigbauer, Co-Leitung Personelles & Soziales, b.koenigbauer@bewo.ch

Fur Auskinfte steht Ihnen Herr Fritz Liithi, Abteilungsleiter Berufliche Mass-
nahmen, unter Tel. 034 426 12 14 oder f.luethi@bewo.ch gerne zur Verfiigung.
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